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1. JUSTIFICACION

Las personas adultas mayores pueden enfrentar barreras particulares para ejercer
plenamente sus derechos, especialmente cuando requieren apoyos de cuidado,
desean continuar su formacién o viven con una discapacidad. Estas situaciones no
deben entenderse desde la caridad o el asistencialismo, sino desde la dignidad
humana, la autonomia y la obligacion estatal de garantizar condiciones reales de
inclusion.

El derecho al cuidado comprende las dimensiones de cuidar, recibir cuidados y
autocuidarse; por ello, exige tiempo, espacios, recursos y servicios que permitan el
bienestar integral y el desarrollo libre del proyecto de vida. En el caso de las
personas mayores, el cuidado debe ser digno, adecuado, accesible, respetuoso de
su intimidad, autonomia, preferencias y participacion en las decisiones que les
afectan.

Asimismo, la educacion es un derecho humano permanente, orientado al pleno
desarrollo de la personalidad, la dignidad y la participacion efectiva en una sociedad
libre. Su ejercicio requiere que la oferta educativa sea disponible, accesible,
aceptable y adaptable a las condiciones, trayectorias y necesidades de las personas
mayores.

Finalmente, el abordaje de la discapacidad debe partir del modelo social y de
derechos humanos: la discapacidad surge de la interaccion entre las diversidades
funcionales y las barreras fisicas, comunicacionales, digitales, actitudinales e
institucionales del entorno. Por tanto, la accesibilidad, los ajustes razonables vy el
disefio universal son obligaciones y derechos, no actos de benevolencia.

2. OBJETIVOS

Objetivo general

Analizar los derechos humanos de las personas adultas mayores vinculados con el
cuidado, la educacion y la discapacidad, a fin de fortalecer su capacidad para
reconocer situaciones de vulneracion, exigir medidas de proteccidén y participar
activamente en la construccion de entornos inclusivos, accesibles y libres de
discriminacion

Objetivos especificos

Al finalizar el taller, las personas participantes seran capaces de:
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e Reconocer los principios basicos de los derechos humanos: dignidad,
igualdad, libertad, solidaridad, universalidad, indivisibilidad, interdependencia
y progresividad.

e Identificar el contenido del derecho al cuidado y distinguir sus tres
dimensiones: derecho a cuidar, a recibir cuidados y al autocuidado.

e Analizar la relacion entre cuidado, autonomia, salud, seguridad social,
educacion, igualdad de género y no discriminacién en la vejez.

e Comprender la educacion como un derecho permanente y como medio para
la autonomia, inclusién, participacién social y ejercicio de otros derechos.

o Distinguir el modelo social de la discapacidad frente a los enfoques
asistencialistas o exclusivamente médicos.

« Identificar barreras, practicas capacitistas y formas de discriminacion maltiple
gue pueden afectar a las personas mayores con discapacidad.

e Proponer medidas basicas de accesibilidad, ajustes razonables, trato digno
y exigibilidad de derechos en casos cotidianos

3. CONTENIDOS
Unidad I. Derechos humanos y derecho al cuidado

e Concepto, fundamento y caracteristicas de los derechos humanos.

o Dignidad humana, igualdad, autonomia, no discriminacion,
interdependencia y progresividad de los derechos.

e El derecho al cuidado como derecho humano auténomo.

« Dimensiones del derecho al cuidado:

o Derecho a recibir cuidados dignos, suficientes, adecuados y
respetuosos de la autonomia.
o Derecho a cuidar en condiciones dignas, sin discriminacion ni
pérdida de derechos laborales o sociales.
o Derecho al autocuidado: tiempo, recursos, descanso, salud y
bienestar personal.
e Personas mayores como titulares del derecho al cuidado.
e Perspectiva de género e interseccionalidad en las tareas de cuidado.
« Obligaciones de las autoridades: respetar, proteger, garantizar y promover
el derecho al cuidado.
o Politicas y servicios de cuidado: atencion domiciliaria, centros de dia,
apoyos comunitarios, seguridad social y corresponsabilidad familiar, social y
estatal.

Unidad Il. Derecho a la educacion de las personas mayores
e La educacién como derecho humano, social y colectivo.
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o Educacion para el desarrollo integral, la dignidad, la autonomia y la
participacion social.

e Educacién alo largo de la vida y aprendizaje permanente.

e Marco general del derecho a la educacién: Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales, Protocolo de San Salvador y articulo 3 constitucional.

« Elementos del derecho a la educacion: disponibilidad, accesibilidad,
aceptabilidad y adaptabilidad.

« Educacién inclusiva, equitativa, de calidad y libre de discriminacion.

o Alfabetizacion, alfabetizacién digital y acceso a tecnologias para personas
mayores.

e Educacién como herramienta de inclusion, participacion ciudadana,
prevencién de violencias y ejercicio de otros derechos.

o Identificacion de barreras de acceso y propuestas de adecuacion para
procesos educativos dirigidos a personas mayores.

Unidad Ill. Derechos de las personas mayores con discapacidad

e Concepto de discapacidad desde el modelo social y de derechos humanos.

« Diferencia entre deficiencia, discapacidad, barreras del entorno y
discriminacion.

e Modelos de comprension de la discapacidad: prescindencia, médico-
rehabilitador, social y de derechos humanos.

o Diversidad de discapacidades: fisica o motriz, sensorial, intelectual,
psicosocial, organica y multiple.

o Capacitismo: manifestaciones explicitas, sutiles, estructurales e
institucionales.

« Discriminacion multiple e interseccional: edad, discapacidad, género,
condicion socioeconémica, origen étnico y otros factores.

e Accesibilidad universal, disefio universal y ajustes razonables.

e Autonomia, vida independiente, participacion, acceso a la informacion,
educacion, salud y cuidado.

e Trato digno y prevencion de practicas paternalistas, infantilizadoras o
excluyentes hacia las personas mayores con discapacidad.
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4. EVALUACION

La evaluacion sera continua, formativa y orientada a valorar la comprension,
reflexion critica y aplicacion préactica de los contenidos.

Evidencia Descripcion Ponderacion

Participaciones

Intervenciones informadas en clase, analisis de
casos, diadlogo respetuoso, recuperacion de

) 70%
experiencias y propuestas para la defensa de

derechos.
Trabajo de Ia P_roducto brgye_ sobre derecho al cuidado; por
: ejemplo, analisis de un caso, mapa de redes de 10%
Unidad | : ) s
cuidado o propuesta de mejora de un servicio.
Producto breve sobre derecho a la educacion; por
Trabajo de la ejemplo, identificacion de barreras educativas o
: ] S o ) 10%
Unidad I disefio de una accion de aprendizaje inclusivo
para personas mayores.
Producto breve sobre discapacidad; por ejemplo,
Trabajo de la diagndstico de barreras de accesibilidad y 10%
Unidad 1l capacitismo en un espacio, servicio o situacion

concreta, con propuestas de solucion.
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